
 

 

 

 

 

 

 

 

Politica per la Salute e la Sicurezza sul luogo di lavoro 

 

 

Recarlo Spa nell'ambito della propria attività e nell'ottica del raggiungimento 

degli obiettivi aziendali di fornitura di servizi affidabili e qualificati, ritiene che 

il miglioramento e il mantenimento della sicurezza e della salute dei lavoratori 

sul luogo di lavoro costituiscano una componente fondamentale ed 

imprescindibile di tali obiettivi primari. 

 
La Direzione aziendale al fine di supportare l'applicazione del sistema di 

gestione implementato per la prevenzione di lesioni o cattiva salute e per il 

miglioramento delle prestazioni in tema di salute si impegna a: 

• Rispettare le prescrizioni legali applicabili alla propria attività ed altre 

sottoscritte che riguardano la salute e la sicurezza sul luogo di lavoro; 

• Diffonderne i principi e la cultura della salute e sicurezza sul lavoro a 

tutto il personale mediante adeguata formazione ed informazione; 

• Nettere a disposizione tutte le risorse umane e materiali necessarie; 

• Assicurare sistematica sensibilizzazione del personale al fine di 

prevenire e contenere gli infortuni; 

• Valutare le segnalazioni ed i suggerimenti d'ogni attore aziendale in 

tema di salute e sicurezza sul lavoro, ritenendo fondamentale la 

collaborazione di tutte le funzioni aziendali affinché promuovano, con il 

loro comportamento e con le loro azioni, il miglioramento continuo delle 

condizioni di sicurezza e di salute dei lavoratori. 

 
 
 

 
Valenza, 10/01/2023 

Giorgio Re 

Amministratore Delegato Recarlo Spa 
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